
Приложение 1. 

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ИВАНОВСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ОГБПОУ «ИМК» 

___________Т.В. Кудрина 

«26» декабря 2024 г. 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ О СИСТЕМЕ  

СТУДЕНЧЕСКОГО КАПИТАЛА «МЕДКОИНЫ»  

В ОГБПОУ «ИВАНОВСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Иваново 2024 год 



1. Общие положения 

1.1. Положение о системе студенческого капитала «Медкоины» в 

ОГБПОУ «ИМК» для обучающихся, осваивающих основную образовательную 

программу (далее – Положение), определяет цели, задачи, порядок 

формирования студенческого капитала обучающихся в ОГБПОУ «Ивановский 

медицинский колледж» (далее – ОГБПОУ «ИМК»), а также определяет круг 

лиц, допускаемых к формированию студенческого капитала «Медкоины», их 

обязанности и ответственность. 

1.2. Настоящее Положение разработано с учетом требований:  

 Федерального закона от 27.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Положения о Студенческой администрации ОГБПОУ «Ивановский 

медицинский колледж». 

1.3. Основой формирования студенческого капитала является накопление 

специально разработанной системы поощрения в виде «внутренней валюты» 

ОГБПОУ «ИМК» – медкоинов, которые предназначены для стимулирования 

участия студентов в жизни колледжа, поощрения достижений и активного 

вклада в сообщество.  

1.4. Студенческий капитал в форме медкоинов – это внебюджетные 

средства (при их наличии), передаваемые студентам ОГБПОУ «ИМК», для 

реализации мер материальной поддержки, установленных настоящим 

Положением.  

1.5. Студенческий капитал в форме медкоинов формируется при участии 

студентов в мероприятиях различной направленности и отображает 

индивидуальные достижения обучающегося в образовательной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой, волонтёрской и 

спортивной деятельности. 

 

 



2. Цели и задачи формирования студенческого капитала обучающегося 

2.1. Система студенческого капитала «Медкоины» используется с целью 

материальной поддержки обучающихся с учетом индивидуализации и 

дифференциации процесса обучения, формирования мотивации обучающегося 

на достижение определенных результатов, мотивации личностного роста 

обучающегося, определения стратегии профессионального развития. 

2.2. Формирование системы студенческого капитала «Медкоины» 

направлено на решение следующих задач:  

 стимулирование студентов к активному участию в научной (написание 

статей, публикаций в сборниках, побед в научных конкурсах и т.д.), спортивной 

жизни (выступлений в спортивных соревнованиях в колледже, регионе и 

стране, наличие спортивных разрядов), волонтёрской и общественной 

деятельности,  а также поощрение и мотивация активности, самостоятельности, 

обеспечение возможностей для самореализации обучающихся. 

 

3. Виды медкоинов и способы накопления 

3.1. Студенческий капитал в форме медкоинов обучающегося 

формируется и пополняется в течение текущего учебного года в ОГБПОУ 

«ИМК». 

3.2. Право выдавать медкоины имеют директор, заместители директора, 

заведующие отделениями, студенческая администрация. Каждая группа 

сотрудников колледжа имеет свои медкоины, различающиеся по цветам и 

номиналу: 

Зелёные медкоины: выдает директор. Присуждаются за выдающиеся 

заслуги: победы в конкурсах, организации крупных мероприятий, достижения 

на уровне города/области и т.д. 

Красные медкоины: выдают заместители директора. За вклад в работу 

проектов колледжа, участии в крупных внутриколледжных мероприятиях. 



Жёлтые медкоины: выдают заведующие отделениями. Выдаются за 

успешное участие в учебных и внеучебных инициативах внутри отделения, 

помощь преподавателям, вовлечённость в решение организационных вопросов. 

Серые медкоины: присуждает студенческая администрация.  За 

активное участие в студенческой жизни, вовлечённость в социальные сети, 

волонтёрство и помощь коллегам. 

3.3. Ответственность за сохранность медкоинов несет каждый студент 

самостоятельно. Утерянные медкоины восстановлению не подлежат. 

 

4. Порядок формирования и выплаты студенческого капитала в форме 

медкоинов 

4.1. Подведение итогов по начислению медкоинов проводится по 

окончании учебного года не позднее 20 июня. 

4.2. Куратор учебной группы подает заведующему отделением 

служебную записку с фамилиями студентов, имеющими накопленные 

медкоины, с указанием количества и вида медкоина по каждому студенту. 

4.3. Заведующий отделением составляет обобщенное ходатайство 

директору колледжа на выплату материального поощрения в соответствии с 

количеством и номиналом медкоинов у каждого студента. 

4.4. Стоимость одного медкоина каждого цвета определяется исходя из 

общего фонда внебюджетных средств, направляемых на данный вид поощрения 

и общего числа выданных медкоинов и утверждается отдельным приказом 

директора колледжа. 

4.5. На основании представленных ходатайств от заведующих 

отделениями составляется приказ на выплату студенческого капитала в форме 

медкоинов. 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу после его утверждения 

директором ОГБПОУ «Ивановский медицинский колледж». 



5.2. При разработке и принятии настоящего Положения учитывается 

мнение представителей Студенческой администрации колледжа. 

5.3. В Положение могут вноситься изменения, дополнения в связи с 

изменениями документов, являющихся основой его разработки. 

5.4. Требования Положения являются обязательными для всех 

работников образовательной организации и обучающихся. 

5.5. Обучающиеся и педагогические работники должны быть 

ознакомлены с Положением в обязательном порядке, в том числе посредством 

размещения локального нормативного акта на официальном сайте 

образовательной организации в сети Интернет. 


